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O POVO:DO MUNICIPIO DE COMENDADOR LEVY GASPARIAN, por meio de
seus representantes legais, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO E COMPETENCIA

Art. 1° Fica criada a Secretaria Municipal de Trabalho e Renda, Ciéncia e
Tecnologia que estabelece os seguintes cargos:

| — Secretario Municipal de Trabalho e Renda, Ciéncia e Tecnologia;
Il — Coordenador de Trabalho e Renda, Ciéncia e Tecnologia;

Il — Assessor de Trabalho e Renda, Ciéncia e Tecnologia

I\V- Assessor Distrital de Trabalho e Renda, Ciéncia e Tecnologia.

Paragrafo Unico — Os cargos descritos no caput deste artigo possuem as
seguintes atribuicoes:

- Secretario de Trabalho e Renda, Ciéncia e Tecnologia: Criar e
implementar politicas que promovam a geragao de emprego e renda,
além de melhorar as condi¢ées de trabalho e vida dos cidadéaos.
Gerenciar programas que oferecem vagas de emprego, cursos de
qualificagao profissional e outras iniciativas que visem melhorar a
insercao dos cidadaos no mercado de trabalho. Trabalhar em
conjunto com outras secretarias municipais, como Educagao e
Desenvolvimento Econbémico, além de instituicbes publicas e
privadas, para garantir a eficacia das politicas e programas
implementados;

- Coordenador de Trabalho e Renda, Ciéncia e Tecnologia:
Coordenar programas de trabalho e renda, como o "Trabalha Rio",
que visa promover a empregabilidade e a geragdo de renda.
Desenvolver politicas publicas que promovam a geragao de emprego
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e renda, além de melhorar as condigbes de trabalho e vida dos
cidadaos. Gerenciar recursos financeiros e humanos para
implementar programas de trabalho e renda. Articular com a
comunidade, instituicées culturais e outras entidades para promover
a cultura local e incentivem a participagao da comunidade;

- Assessor de Trabalho e Renda, Ciéncia e Tecnologia: Prestar
assessoria técnica ao Secretario Municipal de Trabalho e Renda em
questdes relacionadas ao trabalho e renda. Desenvolver politicas
publicas que promovam a geragdo de emprego e renda, além de
melhorar as condigdes de trabalho e vida dos cidadaos. Gerenciar
recursos financeiros e humanos para implementar programas de
trabalho e renda.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Trabalho e Renda, Ciéncia e Tecnologia
compete:

I- Propor e implementar convénios, contratos, acordos, protocolos,
cooperagdes técnicas, cursos e outros ajustes com Instituicbes Governamentais,
Ongs, OSCIPs, Empresas e outras entidades afins;

[I- Implementar o Nucleo de Emprego e Qualificagao criando os mecanismos
necessarios, objetivando tragar um perfil estatistico da forca de trabalho do
Municipio e suas necessidades;

[ll- Cadastrar a populagao de forga de trabalho do Municipio, visando a sua
inclusao social, através do pleno emprego;

IV- Providenciar para os trabalhadores em geral, principalmente aos
desempregados do Municipio, cursos de capacitagao e atualizagéo, visando a sua
insercao no mercado de trabalho;

V- Informar a populagdo do Municipio as oportunidades de empregos criados
na sua area territorial;

VI- Desempenhar outras atribuigées, quando designado pelo Prefeito;

VIl- Definir as politicas publicas de ciéncia, tecnologia, inovagéo e
comunicagao para o Municipio;

VIII- Definir as politicas publicas de ciéncia, tecnologia, inovagédo e
comunicagao para o Municipio;

IX- Instituir, com as demais Secretarias Municipais, em especial a Secretaria
Municipal de Fazenda e a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico,
mecanismos para a criagao de incentivos fiscais a fim de viabilizar a realizagao de
politicas locais de ciéncia, tecnologia e inovagao, com vistas a formagéao de centros
de referéncia tecnologica.
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X- Difundir o conhecimento e promover atividades que possam agregar
ciéncias, tecnologia e inovagao, através de congressos, seminarios, simpdsios,
feiras e afins.

XI- Realizar parcerias com universidades e outras entidades cientificas e
tecnoldgicas, nacionais e internacionais, para a difusdo e o desenvolvimento de
Tecnologia no Municipio;

XlI- Exercer agao normativa sobre as atividades relacionadas a tecnologia e
inovacao tendentes a promover o desenvolvimento cientifico e tecnolégico no
Municipio;

XIlI- Estabelecer relacionamento entre o Poder Publico e as instituigbes de
ciéncia, tecnologia e inovagdo compreendendo em especial as incubadoras,
universidades, centros tecnolégicos de referéncia, entre outros;

XIV- Desempenhar outras atividades afins.

CAPITULO Il
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 3° Ficam criados e integrados no Quadro Geral do Funcionalismo
Municipal os cargos constantes do Anexo |, parte integrante desta lei.
Art. 4° As despesas com a execugao desta Lei correrdo por conta das verbas

orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

ANEXO I:
QUANTIDADE ,
DE CARGOS CARGO NIVEL
01 Secretario Municipal de Trabalho e Renda CDA 5
01 Coordenador de Trabalho e Renda CDA 4
01 Assessor de Trabalho e Renda CDA 4
01 Assessor Distrital de Trabalho e Renda CDA 3

Art. 5° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 6° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicam
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A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital
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