PROJETO DE LEI N° 36, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.

Disp6e sobre a jornada de trabalho dos
servidores publicos municipais efetivos

cRMARA MUUNICIPAL D¥ de Comendador Levy Gasparian que
LMENDADOR LEVY G LS PARIAR possuam dependentes portadores de
ALEiE B, (ﬂ,} i /Ll‘(’Ljf"‘Z A deficiéncia fisica ou mental, revoga as
ni DL 17/ NS Y. disposicoes da Lei n. 573, de 28 de
e junho de 2007, e da outras providéncias.
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OV@tDO MUNICIPIO DE COMENDADOR LEVY GASPARIAN, por seus

representantes, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a instituir medidas de apoio ao
servidor publico municipal efetivo de Comendador Levy Gasparian, quando
responsavel legal por pessoa com deficiéncia fisica ou mental com necessidades
especiais que requeiram atengao permanente, de forma a propiciar condi¢gées de
atencao a aqueles fazem jus.

§1° Necessidades especiais que requeiram atengcdo permanente sao
situacdes de comprovada e notdria deficiéncia mental ou fisica em que a presencga
do servidor é fundamental e indispensavel a complementagcdo do processo
terapéutico ou na promogao de uma maior integragdo do paciente na sociedade.

§2° A caracterizagao da situagao descrita no paragrafo anterior dependera de
laudo médico expedido por Junta Médica do Municipio de Comendador Levy
Gasparian, além de homologagéo pela Secretaria Municipal de Saude.

| — O laudo devera demonstrar o grau de deficiéncia, a atengdo permanente e
o indispensavel acompanhamento por responséavel legal;

I — O laudo devera justificar a necessidade do horario reduzid
estabelecendo a periodicidade.

§3° A junta médica podera determinar a realizagao de diligéncia no domicilio
da pessoa com deficiéncia fisica ou mental com necessidades especiais, desde que
entenda necessaria para confecg¢do do laudo.

§4° A presenca do servidor devera ser demonstrada como indispensavel para
complementagdo do processo terapéutico ou para promogdo de uma maior
integragao do dependente, evidenciado por meio de provas do acompanhamento e
do eventual tratamento realizado.
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§5° O servidor devera demonstrar que nao pode ser substituido por outro
responsavel legal, sendo sua presenga exclusiva e fundamental no tratamento e
acompanhamento.

§6° A responsabilidade legal decorre:

| — Do parentesco consanguineo em 1° grau (pai, mae e filho ou filha);
Il — Do casamento ou unido estavel,

Il — De adogéo;

IV — De outras modalidades de relacionamento ou dependéncia previstas em
legislagdo, tais como tutela e curatela. Nesse caso, cabera analise, que sera de
competéncia da Secretaria Municipal de Administragéo.

Art. 2° Poderao ser instituidas as seguintes medidas:

| — Redugdo de até 50% (cinquenta por cento) de sua carga horaria de
trabalho, sem prejuizo de seus vencimentos;

Il — Adogao de horario especial ou de horario mével para cumprimento da
carga horaria definida em lei.

Art. 3° No caso de servidor publico que acumule duas matriculas, o beneficio
dar-se-a apenas para uma delas.

Art. 4° Se a pessoa com deficiéncia tiver dependéncia legal relativamente a
mais de um servidor, o requerimento devera ser apresentado simultaneamente
pelos interessados, em um mesmo processo administrativo, sendo observado o
limite de até 50% de redugao da carga horaria distribuida entre os servidores.

Art. 5° Na hipotese do servidor possuir outro vinculo como servidor efetivo em
outro ente ou 6rgdo publico, devera informar sobre esta condigdo, demonstrando a
impossibilidade de ajuste ou redugdo também no outro Municipio, sob pena de
indeferimento.

Art. 6° Somente apdés a constatagdo da responsabilidade legal, da
caracterizacdo das necessidades especiais que requeiram a dita atengdo
permanente e da indispensavel presenga do servidor é que sera expedido o ato de
redugdo de carga horaria.

§1° A competéncia para expedir o ato de redugéo da carga horaria é do titular
da Secretaria de origem do servidor.

§2° O servidor efetivo aguardara, cumprindo seu horario normal, a publicagao
no Diario Oficial do Municipio do deferimento do beneficio.
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horaria sera concedida e revogada por no maximo 90 (noventa) dias.

Art. 7° Sdo0 necessarios os seguintes documentos para requerer a redugao da
carga horaria objeto desta Lei:

| - Requerimento do servidor;
Il — Cépia do ultimo contracheque;

Il — Copia da certidao de nascimento do (a) filho (a), quando for o caso de
acompanha-lo (a);

IV — Cobpia da certiddo de casamento (para qualquer conjuge) ou
comprovagao da Uniao Estavel;

V — Laudo médico da Junta Médica do Municipio de Comendador Levy
Gasparian atestando a deficiéncia e a necessidade de acompanhamento;

VI — Declaragédo do servidor e documentos que demonstrem néao poder ser
substituido por outro responsavel legal, sendo sua presenga exclusiva e
fundamental no tratamento;

VIl — Caso a pessoa com deficiéncia fisica ou mental com necessidades
especiais possua beneficio previdenciario decorrente da enfermidade, o
requerimento devera ser instruido com laudo do Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS).

Art. 8° O prazo de concessao da redugao de carga horaria sera de até 1 (um)
ano, com possibilidade de renovagao pelo mesmo periodo apds a entrega de novo
laudo médico informando a patologia do assistido e que mantém necessidade de
assisténcia direta do responsavel legal.

Art. 9° A reducao da carga horaria cessara quando findo o motivo que a tenha
determinado ou mediante avaliagdo da Junta Médica.

Art. 10 Esta Lei revoga todas as disposiges presentes na Lei 573, de 28 de
junho de 2007.

Art. 11 Esta lei sera regulamentada, no que couber, por decreto do Poder
Executivo.

Art. 12 Esta lei entrarda em vigor a parjir da data de sua publicagao.
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