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Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Comendador Levy Gasparian
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SPARIA- Dispoe sobre a criagcdo
i @ Com / |/ /C ) Amiga da Mulher” né Municipio de
} -/ = 3 A Comendador Levy Gasparian e da outras

VIENDAD -\ .
; OR LEVY Ga Selo “Empresa

providéncias.

Matr, 1
A CAMARA MUNICIPAL DE COMENDADOR LEVY GASPARIAN DECRETA
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Cria 0 Selo “Empresa Amiga da Mulher”, no
ambito do Municipio de Comendador Levy Gasparian, com o propésito de
estimular as pessoas juridicas a contribuirem para realiza¢ao de agoes e projetos
de defesa dos direitos da mulher.

Paragrafo Unico — O Selo Empresa Amiga da Mulher
sera conferido anualmente as empresas que, comprovadamente, contribuem
com acgdes e projetos de promogao e defesa dos direitos da mulher, no ambito

do Municipio de Comendador Levy Gasparian.

Art. 2° - O selo Empresa Amiga da Mulher sera
atribuido as empresas que cumprirem os seguintes requisitos:

| - apresentar carta compromisso constando o
planejamento de agdes, projetos e programas que visem a promogao e defesa
dos direitos da mulher;

Il - divulgar, interna e externamente, acdes

afirmativas e informativas, sobre temas voltados aos direitos da mulher,
Paginalded






Levy Gasparian
% U4$~ Lf »\’A(d?/ik(‘ AN, WA’M! w\vumm» i ~Wo\!mzrw ]
ACAM“ HUNICIPA L m—

Av. Vereador José Francisco Xavier, 01 - Comendador Levy Gaspanan - RJ - CEP 25870-000 - Fone 24 2254 2518

FOLHA 03, PROC.OUQ/,{(

gL

T O
principalmente sobre a Lei n® 11.340, de 07 de agosto de 2006 (Lei Maria da

Penha), e demais dispositivos legais que tratem da tematica;

1] - apresentar carta de compromisso constando
planejamento de agdes, projetos e programas, bem como convénios, parcerias
com oOrgdos ou empresas publicas ou privadas, entidades filantrépicas e
associacbes que visem a qualificagao profissional, a incluséo, o bem-estar e o
desenvolvimento da mulher no mercado de trabalho e na sociedade;

v - manter ambiente de trabalho com
observancia a saude, integridade fisica, emocional e a dignidade da mulher;

Vv - firmar parcerias com 6rgaos/instituicdées que
tenham como visao a defesa dos direitos da mulher;

Vi - garantir a acessibilidade e condicoes
adequadas de trabalho para as mulheres com deficiéncia;

vih - apoiar, irrestritamente, mulheres
pertencentes ao seu quadro de pessoal que forem vitimas de qualquer tipo de
assédio, violéncia psicolégica e/ou fisica, ou violagao dos seus direitos no local
de trabalho;

VIII - incentivar a oferta de cursos de capacitagéo e o
emprego para mulheres vitimas de violéncia doméstica e/ou sexual:

IX - promover agbes internas para acolhida a
mulheres vitimas de violéncia doméstica;

X - promover agdes de divulgagdo da garantia do
pleno direito & licenga maternidade e a licenga amamentacéo;

Xl - incentivar a valorizagao das mulheres no mercado
de trabalho, promovendo a igualdade de género em seu quadro de pessoal,
notadamente em termos remuneratérios, sempre que houver isonomia de

escolaridade, fungao e jornada de trabalho entre homens e mulheres;
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Xl - desenvolver acdes, projet’os,rpalest;ras ou
programas de prevengdo e combate ao assédio, a violéncia e a violagado de
direitos contra a mulher.

Art. 3° - O selo Empresa Amiga da Mulher tera
validade de dois anos, podendo ser renovado, por igual periodo, ao término de
sua vigéncia, desde que atendidos os requisitos fixados pelo art. 2° desta Lei.

§ 1° - Nao havera limite para a renovagao bienal da
validade do Selo de que trata o caput, observados os requisitos estabelecidos
nesta Lei.

§ 2° - Na hipotese de descumprimento dos critérios
que autorizaram a concessao do selo antes de expirar sua validade, a Secretaria

de Assisténcia Social devera cancelar o direito de uso do selo.

Art. 4° - E prerrogativa da Empresa que aderir ao
programa utilizar o “Selo Empresa Amiga da Mulher” em suas pec¢as publicitarias

e ser citada nas publicagbes promocionais oficiais.

Art. 5° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social
publicara em Diario Oficial a equipe avaliadora dos processos das instituicoes
que pleitearem o “Selo Empresa Amiga da Mulher” e observara o fiel

cumprimento dos critérios que autorizam a sua concessao.

Art. 6° - As despesas decorrentes da execugao desta
Lei correrao a conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas, se

necessario.

Art. 7° - O Poder Executivo regulamentara a presente
lei, no que couber.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagao.

Art. 9° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
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