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MINISTERIO DO ESPORTE
Secretaria Nacional de Esporte, Educacdo, Lazer e Inclusdo Social
Departamento de Gestdo de Programa de Esporte, Educacao, Lazer e Inclusio Social
Coordenacio-Geral de Acompanhamento da Execucao
Coordenacgic de Acompanhamento e Execucdo de Esporte ¢ Educagdo
$IG Quadra 04 - Lote 83 - Bloco C, Centro Empresarial Capital Financial Center
CEP 70610-440, Brasilia/ Dt

Oficio ne 70/2018/CAEE/CGAE/DEGEP/SNELIS-ME - SEI

A Sua Exceléncia o Senhor

VALTER LUIZ LAVINAS
COMENDADOR LEVY GASPARIAN/R]

Estrada Uniao Industria, s/n, Km 131 Exposicao - Centro
CEP: 25.870-500 — Comendador Levy Gasparian/R]

Assunto: Orientacdes Preliminares para Execugdo do Convenio.

Senhor Prefeito,

Com referéncia ao Convénio n® 853870/2017, celebrado entre este Ministerio ¢

Prefeitura Municipal de Aparecida de Comendador Levy Gasparian/RJ,

implantacdo  do Programa Segundo Tempo, apresentamos as orientacdo I

estruturacao, que deverdo ser cumpridas como medida prévia a obtencao de autorizacie
para o inicio das atividades junto aos beneficiados, com os seguintes esclarecimentos:
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. Concluida a fase de formalizacao da parceria deverdo se1 adotados os

procedimentos necessarios a implantagao de Programa, tais como: licitacoes, conir

documentos contdbeis, deposito da contrapartida, dentre outros, os guats serao registrado:
.

gerenciados de forma plena e integrada, no Sistema de Gestao de Conveénios e Contraros de
Repasse do Governo Federal - SICONV.

e
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3. Registramos que o Decreto 6.170, de 25 de julhc de 2007 a Poraru
Interministerial ne 424, de 30 de dezembro de 2016 regulamentam a transferéncia o
recursos da Unido por meio de convénios e esclarecerem o papel de cada ente federado an
firnar a parceria, bem como demais normas constantes do Termo assinado entre as parten

4 Destarte que o éxito da execucao do Convénio depende essencialmente do
cumprimento das metas/etapas descritas no Plane de Trabalho do STCONV. da
atendimento as normas da administracdo publica, da operacionalizacéio do Sisiema e dz
capacidade técnica da equipe de trabalho envolvida.

5, Portanto, ratificamos a obrigatoriedade da Convenente em realizar a aquisicno
e contratacde dos bens e servicos pactuado no Plano de Trabalho, em atendimento ao
estabelecido no Art. 49 da PI n® 424/2016 ¢ ainda, no Insuumento formalizvado. Caboerd o
Entidade inserir nas abas especificas do SICONV toda a documentacio confarme Check 1ix
em anexo, referente aos procedimentos adotados.

Material Esportive/ Uniforme e ldentificacdo/Divulgacio
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5. FORMACAO CONTINUADA

| ministrados por profissionais credenciados pelo Ministério do Esporte (Capacitagdo {erencial

destinada aos Coordenadores Gerais, Coordenador Pedagogico ¢ Interlocutores  SICONVL ¢
Capacitacao Pedagogica — destinada aos Coordenadores Pedagdgicos ¢ Professores de Fducagao |
Fisica ou Bsporte). Cumpie destacar quc na etapa FaD todos os sujettos cnvolvides na cxecucdo da
parceria poderdo participar. |

‘ () PST preve a cealizagdo de modulos de formacdo (nas modalidades Presencial © Lad)y que sao
‘

I

|

O Municipio de Comendador Levy Gasparian promovera capacitaghes paid Os profissionais do |
projeto, Seriao realizadas reunides e palestras ministradas por Educadores I"isicos Puicologos. |
Educadores e/ou Cuidadores Sociais ¢ Pedagogos do quadro efetivo da Prefeitura. As capucitagoes
ocorrerio bimestralmente € deverdo ser definidas/estruturadas no micio da vigéncia da parceria entre 3

| Prefertura MBEQ&C,O&@DEE@.M&&@ S |

6. ACOMPANHAMENTO DAS ACOES

JAGH s W o) M PR
Serao realizadas reunides quinzenalmente com 08 profissionais contratados, para arantir & CXeeug
do programa de forma cotreta. Além disso, serio real izados relatorios de acompanhamento <
monitoramento dos usuarios, 0s quais poderio ser encaminhados a0 Ministério do Esporte auando
solicitado.

7. AUTOGESTAO

{ Considerando que hd um prazo de vigéncia da parceria (24 meses), 0 Municipio de Comendador Levy
| Gasparian estara realizando estudo paia viabilidade de orcamento afim de que © PST possa continuar |
COM recursos proprios. "‘

(I

o 2 Monitores de Educacdo Fisica por meio de Contratagdo Temporaria - [stagio (observando |

{28541

| declaracio de matricula e frequéncia do curso superior e Educacio Fisica):

: > odlee o fe = F R T fiesi oo = h ~ % g i l

o 2 Profissionais de Educacdo Fisica por melo de Contratacio Tempordria (observando |
| certificado de concluso do curso superior de Educacao Fisica). %
N |
| % O Coordenador Geral ¢ o Interlocutor SICONV serdo profissionats que. obedecerie o perfil
\ . informado nas Diretrizes do PST e serdo cedidos pela Prefettura para atuarcin no Programa.

E
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o Encaminhar Cronograma com a previsao dos procedim@BENTEY!

demais acdes em conformidade com os prazos estabeled
42412016 e as Diretrizes do Programa.

~GISLATIVE -
B pe‘fa Pl

o Realizar a aquisicdo dos itens € quantitativos previstos 110 Plano de
Trabatho, registrar e inserir no SICONVY, nas abas: Processo de Execucao -
tipo de licitacao realizada; Contratos/subconvenio - Nota de Bmpenho;
Documenios de liquidagao - Nota Fiscal e Mowimentagao financeird -
comprovante bancdrio da operagao.

o Atender as especificagoes do material de identificacao visual, conforme
Manual do Ministério do Esporte. Ressalta-se que antes da confeccdo das
placas, serd necessario o envio da arte para aprovacao da assessoria de
comunicacao deste Ministério, por meio do endereco  eletronico
publicidade@esporte.gov,br.

o Inserir na aba “Listar Anexos Execu¢do” do SICONV, o relatorio fotografico
contendo a identificac@o visual dos nucieos.

o TInserir na aba “Listar Anexos Execu¢do” do SICONV, relat6rio fotografico
dos materiais adquiridos e o Termo de Reccbimento do material
destinados aos nticleos para atendimento aos beneficiados.

Recursos Humanos:

o Incluir Ficha Cadastral e Termo de Indicacao do (a) Coordenadaor (a) Geral
e do Interlocutor SICONV, na aba Listar Anexos Execucdo do SICONV,
assinada pela autoridade competente.

o Tnserir no SICONV, na aba Processo de Execucdo, os documentos
comprobatdrios do  procedimento adotado para a contratagdo dos
Recursos Humanos.

o Inserir na aba “Listar Anexos Execugdo” do Sl CONV, a Planilha de Recursos
Humanos, conforme modelo, anexo.

e Inserir na aba “Listar Anexos Execucdo” do SICONVY, modelo de lista de
controle de frequéncia dos Kecursos Humanos para controle didrio dos
servigos prestados.

6. Registra-se, ainda, que para fins de recebimento da autorizacac para
atendimento aos beneficiados, a Convenente devera cumprir:

Puablico alvo:
o  Realizar o cadastro dos beneficiados dos nucleos ¢ dos recursos humanos
no Sistema de Cadastro Geral de Convénios do Ministério do Esporte -
RHs e Beneficiados — SICAD. ‘

s Inserir na aba “Listar Anexos Fxecugdo’ do SICONV, a planitha de
beneficiados cadastrados no Programa, conforme modelo anexo.
s Tnserir na aba “Listar Anexos Execu¢do” do SICONVY, modelo de lista de

controle de frequéncia dos beneficiados que serd utilizada nos nuclens
durante o atendimento.

Infraestrotira:



Referéneia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo 1Y 58000.005874/2017-90

o 1Inserir na aba “Listar Anexos Execugdo”
Fisicos devidamente identificados.

Planejamento Pedagogico:

o Inserir o Planejamento pedagogico do Convénio - PPC no Sistema de
Acompanhamento Pedagogico e Administrativo do Ministério do Esporte —
STAPA.

o Inserir os Planejamentos Pedagogicos dos Nicleos — PPNs no SIAPA do
Ministério do Esporte.

T Resta estabelecer que @MMWM@&
estd condicionado a andlise e aceite documental dos processos licitatérios, conforme
previsto na alinea “b”, inciso 1I, do Art. 41 da PI no 424/2016. Ademais, caberad a Entidade
PEOMOVEL O depésito da contrapartida e a classificacao do recurso ﬁ@ﬁl@@ﬂ&_mnmrme
Cronograma de Desembolso, bem como realizar a aplicacao em caderneta de poupanca, e
atendimento ao § 5% do Inc. 111, do Art. 41, da PI n° 424/2016 que remcte ao Art. 116, § 40, da
L ei No 8666, de 21 de junho de 1993:
§ 40 Os saldos de convénio, engnanto nao urilizados, serdo obrigaioriainente aplicados ey
cadernelas de poupanga de instituicdo financeira oficial se a prepisdao de seu 1wso for igual
out superior a um mes, ou eil fundo de aplicagao financeira de carto prazo ou operagdo de
mercado aberto lastreada em titulos da divida piiblica, gquande a wtilizacdo dos mesinos
verificar-se em prazos menores que L1 THES.

8. Por fim, na hipotese de inexisténcia de execucao financeira apas 180 (cento ©
oitenta) dias da liberacdo da primeira parcela, o instrumento sera rescindido. de acordo
com a determinacdo contida no Paragrafo 8¢, Inciso HI do Art. 41 da P no 424/2016.

3, Colocamo-nos a disposi¢do pard 0s esclarecimentos gue se fagam necessarios,
por meio da Coordenacao Responsavel, telefone (61) 2026-1412, ou ainda pelo enderego
eletronico: coae.caee@esporte.gov.by, bem como informamos que © acormnmpanhamenic
técnico/operacional  do Convénio, sera realizado pela Coorda-‘.n:-.lc;;?m—Geral de
Acompanhamento da Execugao - CGAE.

Respeitosamente,

ADRIANA PAULA MARTINS DE LIMA GOMES

Coordenadora - Substituta

Documento assinado eletronicamente por Adriana Paula Martins de Lima Gomes

' Coordenador (a) de Acompanhamento e Execugao de Esporte ¢ Educacao
a2l Subsituto(a), em 24/01/2018, as 16:00, conforme horario olicial de 'l%i"ac'xiia, Com
~_ifundamento no art. 40 Inciso [1, da Portaria ne 144 de 11 de migio 4¢ 2
do Esporte.

Bp s

. do Ministerio

*"-.u%%’ @;;@;3’_3% A autem:pujade deste documento pode ser conferida no site

Lo NDLL/ACLCS) rie.gov.br/sei/controlador externo.php?

B e "-—' e acean-—-AgeuImed 4 ~ - 4 ~t P AP o R ) ry :

ﬁ'lf%:““;:&“ﬂ”rn »fc""ﬂ acao=documento conterir&id orgac acesso exieriozy, informando o codigo

@Eﬁkﬁ% ¥ verificador 0196793 e 0 codigo CRC 4A65BE3].

o
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9. QUADRO RESUMO DO PLEITG/ MEMORIA DE CALCULO

P

(Consulte a Matriz de valores no Documento de Orientacdes Estruturantes. disponivel em

www.esporte.gov br)

[}

N" de Nuaeleos

Valor solicitado

&y E ¥

Nitmero de meses para estruturacio » i
. X Nimero de meses para o efetive

necessaria ao desenvolvimento da

propesta de trabalho

Vigéncia

‘ atendimento (incluindo 1 més de Recoseo) i

24 meses L& meses

6 meses I

|
L L

10. CRONOGRAMA DE EXECUCAD FISICA K FINANCEIRA

es Estruturantes para correto preenchimento do quadia abaixo;

Consultar Documento de Orientag

Valordo Concedente TR 947.500.00 |
| _Valor do Convenente (excelo para instituicdes federais) | RS 250000
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Fortalecimento do vinculo com a crianga € 0 adolescente por meio da oferta de praticas esportvas,

para contribuir na redugao dos danossociais. e

O Proerama Segundo Tempo — Padric tem como publico-aivo © atendimento de 200 criangas © |

adolescentes. a partir de 06 anos de idade. prioritariamente os que estao matriculados em escolas |

pablicas e 0s que estac eXpostos aos riscos soclals.

3. INFORMACOES DOS NUCLEOS

T

Serdo implantados 2 nicleos sendo denominado Mont Serrat e outro denominado Gulf. Serao

atendidas 100 criancas por niicleo, somando 200 beneficiados. Serdo desenvolvidas as atividades de
Volei. Futsal, Futebol, Handebol, atletismo e basquete. .

Nucleo de Mont Serrat |
Endereco: Av. Nossa Senhora de Mont Serrat (Quadra Poliesportiva do Distrite de Mom Serrat)
Qerio usadas as instalacdes das Escola Municipal Nossa Senhora do Mont Serrai que dispoe de |
refeitorio e auditorio para palestras ¢/ou reunoes. :'

Nucleo do Gulf
Endereco: Rua Antdnio Afonso S/N (Escola Municipal Maria Serrat Soares) :
Possui quadra coberta, vestiario, refeitorio ¢ auditorio para palestras e/ou reunioes i

4. DIVULGACAO E INSCRICAQ

A divulgagio serd realizada por meio de panfletos, que deverdo ser distribuidos nas escolas e |
principalmente nos CRAS. A divulgagdo sera realizada por todo periodo de vigéneia da parceria, ‘
@ . . Lo = |
visando suprir a demanda de vagas. caso seja necessario. ?

Serio inseridos no Projeto. criancas e adolescentes que se encontram em situacio de vulnerabilidade
econdiica ¢ risco social. O publico alvo serdo os usuarios do Servico de Convivéncia ¢ fartalecimento
de Vinculos (SCFV), do CRAS. ’ “
Os critérios exigidos para a participacdo nas atividades serdo: freqiicneia escolar, participagio cleliva ‘
nos gripos educativos do CRAS e acompanhamento regular de saude. As inscrighes aeonfecerdo nos |
CRAS pelo cuidadores sociais de referéncia da area de cada nicleo. sendo previamente agendada ¢ 4
divulgada. Os profissionais da Secretaria de Esporte e Lazer acompanhario toda o pr:mesr;u de |
mnsericiio e atuardo em conjunto com os profissionais do CRAS. ‘
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PROPOSTA DE TRABALHO

FIQUE ATENTG: Este voteiro de elaboragao de Proposta de Trabalho tem por objetivo subsidiar a
apresentagdo de propostas para desenvolvimento do Programa Segundo Tempo - Padrao, que
devem ser elaboradas conforme as suas Divetrizes.

Os textos indicados no presente roteiro, quando aparentes, sdo instrugoes/orieniagoes para a
claboracdo desse documento, ou seja, sdo comentarios no intuito de subsidiar a claboragio, Apos o
preenchimento adegquado ndo se esquega de excluir as instrugoes/orientagoes.

i. INFORMACOES GERAIS DA PROPOSTA DE TRABALHO

| CNPJ da Instituicio 39.554.597/0001-51 -
Nome da Instituicio - Prefeitura de Comendador Lev

| Namero da Proposta - SICONY 022532/2017 e
Nome do Dirigente Valter Luiz Lavinas Ribeiro -
Telefone de Contato com DDD 24 - 22541094 - -

. Possui Capacidade Téenica e Gerencial ( x ) Sim(_ ) Ndo - o

AR AL AOUALY by \il
‘ Nome | Pedro Henrique Ribeiro Brasi) ]
| E-mail Pedro.sestaypublicatw gmail.com /

! convénios(@levygaspariain.rj.gov.br

Telefone de Contato com DDD 24-981394670

Sbi

Nom Conselho Municipal do Direito da Crianca ¢ Adolescente

| E-mail Luisdopt59(gmail.com - o
Telefone de Contato com DQE‘{ 34-2254]()9:’{_ e
Endereco Avenida Vereador Jos¢ Francisco Xavier, 0t |
Municipio/UF Comendador Levy Gasparian |
CEP 25870-000
Dirigente/Representante Luis Carlos de Souza o

Quantidade 2 (dois B
tipo | Programa Segundo Tempo - Padrao S _J

2. DADOS GERAIS DA PROPOSTA DE TRABALHO

Os dados gerais da proposta devem ser transcritos neste documento ¢, no Sistema de
Convénios do Governo Federal, na aba “Dados™.

Implantagdo de 2 (dois) nicleos de esporte educacional para desenvolvimento do Programa Sepundo
Tempo - Padrde. em atendimento a criangas e adolescentes no(s) municipiofs) de Comendador Levy
Gasparian no Bstado do Rio de Janeiro.
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O Municipio de Comendador Levy Gasparian, localiza-se na Micro-regiao de Trés Rios do Centio Sul
do Estado do Rio de Janciro. De acordo com IBGE (cens02010), possuimos uma populagdo de %.83Y
habitantes, deste, 7.865 concentra-se na 4rea urbana ¢ 318 na zona cural. com v indice de
desenvolvimento humano municipal (IDHM) de 0.685. O Municipio conta com seis escelas
municipais ¢ uma escola estadual tundada em 1873. A zona rural da cidade ¢ contemplada com dois
bairros: Afonso Arinos ¢ Mont Serrat, quais ficam a cercd 20 km do centro. Devido ao fato de estar
Jistante do centro da cidade © bairro pessul poucas opgdes de lazer. Nesse seatido, a cquipe da
geeretaria de Bsporte € Lazer ¢ Agsisténcia Social atentou para a necessidade de criacio de um projeto
voltado para crianeas © adolescente de comunidades afastadas ¢ comunidades com allos indices de
violéncia. O projeto sera realizado com aulas de volei, futebol e futsal objetivando o fortalecimento de
vineulos no territorio. O Projeto contemplard os bairros de Mont Serrat ¢ Gulf ¢ posteriormente todes
os bairros. A equipe da Sceretarna de Assisténcia Soctal e Secretaria de Fsporte reahizard o

acompanhamento dos beneficiados ¢ promovera palestras aos mesinos ¢ seus familiares com objetivo

de promover mudangas sociais tendo em vista que 0 esporte educacional procura transcender a yisao |

do esporte como performance ¢ cOmMo busca por resultado. Esta fundamentada em valores Como
totalidade, coeducagdo, emancipagao. participagiio, cooperagio ¢ regionalismo.

vale ressaltar que os bairros onde 08 nicleos serdo implantados sao conhecidas pelas tradicionais
festas religiosas ¢ festivais esportivos tais ¢como torneios ¢ campeonatos, eniretanto as comunidades
em questao tem como caracteristica as festividades culturais ¢ religiosas além dos eventos EupOTTIVOS
locais. Tendo em vista o grande nimero de criancas ¢ adolescente que participam assiduamente de

| atividades esportivas desenvolvidas pela comunidade ¢ Secretaria de Esporte ¢ Lozer nas quadras
policsportivas € campos dos bairros em questio. O municipio de Levy Gasparian visiumbra prestar iim
| atendimento integral ao beneficiado que participard do Programa Segundo Tempo. por meio de agoes

planejadas, estruturadas ¢ executadas intersetorialmente.

Propiciar © 4cesso as miltiplas vivéncias egportivas a criangas € adolescentes em vulnerabilidade
social, por meio de praficas corporais na dimensao educacional, visando contribuir na formagao
integral do beneficiado.

o Fortalecer vinculos nos territorios em que as criancas ¢ adolescentes estao inscridos;

o Contribuir na reducio da evasio escolar

o Atuar na prevengdo ¢ nos cuidados ¢ nogdes em satde;

o Carantir o direito o acesso ao esporte e lazera toda crianca e adolescente atendidos:

& Promover discussoes accrea de temas diversos, como diversidade de género, raga ¢ cotr, entie
outros:

o Propiciar o envolvimento familiar no desenvolvimento das atividades:

o  Atuar de forma intersetorial com as demais politicas de protegdo e promogio dos diveitos das
criancas e adolescentes.
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Anexo 1- EXEMPLO DE GRADE HORARIA

- Nome do Nacles I w

MANHA |
P o ooMAN\Ra S
| B i\, ~ SE GUND: /\lﬂ TERCA .\s\_..\ QUARTA | QUINTA SEXTA
,_ A, Mont Serrat Gulf ;ﬁl Gulf Mont Serrat Gulf
e O e e ... IR S s _1 e
T 8:00 - 9:00 T . _ :
TIl!\ﬂﬂm_l, 6allanos | 123 14 anos | 6allanos _, 12 a 14 anos 6all anos ,
A s i ; . [ I E—E — : .
| 10:00 - 11:00 + ; 4 ;* m PlanGamento
T ; clamento
T 41:00 - 12:00 | 15 &x wmﬁ s % .\,w 5 anos o mais, 12 a 14 anos W N«, mm? o ﬁ&ﬁ coletiva”
,ﬁ1{%.11&{11\.1{13\1111 e — I —— —
[ ! T N°de |
| . |
F\,q:::g ; g:mjn&g@m
| 35 |
: 1
) 1
oo sl o OY ]
~ Espage Fisico — Quadras rf_é_:VMW@HWM@WV/MM:E ipais ¢ campos de tutebol aouz.r::cm)a o - - -
. Modalidades - volel. futsal ¢ fulebol. S R o
1 wlnECﬁmu m:/:rr:_rr terdo duraggo de 30 munutos u mals 20 de para lanche _Ea;ml\lilwif.\ I —
m\\ﬁ: mas - Cada turma tera, no maximo. 35 alunos e serdo del (inidas como A, B e
OBS Eﬁ ACOES: -

l\l]ll\.!’.\.l.lxl!v\li.\!l.\l(

-tante obser
heneficiadoy:

o cumprimento da exig cacia da oferta de modalidades de acords eom a faixa ctaria dos

sendo 3 veres pot semana - 2 hidia de atividades ou 2 vezes por semansa -

7. A fregiids de 6h semanai 2 Se1 CHmMpric
Ih/dia de atividades;

§
|
|
# 3, inchuir o ﬂmg:mwsﬁ_ﬁ:z caletive ou reunices p edagdgicas:
|
M

4 tenha. no minimo, 6h de atividades

1 Esse modelo de grade he 1 ¢ apenas uma sugestdo, o importants & que cad
por semana. \ém disse, a grade horaria dever -4 prever 2h de planejamento semangl,
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Stapa | Dascricae !
4| UNIFORME ;
: 3 EMFRESA 1 - EMPRESA 2 : E{PRESA 3 VALOR Em.m D COTADQ
Espacificagio do kemiServigo CUANTIDADE - 4 N B3 T Toorat
L Valor Total Valar Unitério Valor Total Yator Unitdrio Valor Unitério Valor Totat
AT dac na cor branca com 1do. (duas camisas pare cada participante e 108 RS 9.282.00 | RS 24.00 RS 19.00 | &S 7.752.00 | R® 21,62 | RS 894335
profissionais
Short, bolso Interno, Poliester, Estilo da Peca Lisa Cos: Com eldstico. na cor verds bandsira, (dois shorts N s & 2 s
d 408 G 5 K g 5201 R 18.00 < 45 :
para cada participants e profissionais) 408 RS R3 8.364.00 | RS RE 893520 | RS 18.90 [ RS 2043 | RS
B & ¢ ae ido 0% g verge o i & ara et
Baoné com frente em espuma e tecido 100% D ler verde handeira, (dois bonés para cada parlicipante e 203 RS 1525 | RS 1004.00 | R$ 26.75 | RS 431600 | RS 18,00 | RS R& 19,33 | Rs
ésler 600d. na cor verde forrada com vigs plastica. fechamento am ziper resistente
adss. medidas: 35 cm de altura x25 cm de largura x11 cm de profundidade. bolso,
£F me wa‘_\.r‘~1~v.m‘.. € s latera com Zip: Cdindo - . ~ - - pret
r medindo cm de largura x19 em s la Su_w) om ziper medindo: 11 208 RS 28.90 | RS 601120 | Rg 27.75 | R$ 5.772.00 26.00 | RS 5.408.00 | RS 2755 | RS 5.730.40
i 10 oy alga de ombros
&m, etiqueta no verso para idenlificagdo com lago marca inslitucional e nome
cada participantes & profissionais)
s dA0 Na Cor branca com para cada parlicipante e 28 sas0 | kg 2% 2200 | B8 RS RS RS 2273 | RS 4.727 84
1 fogetipo bordado (duas camisas de manta longa R : . 55 b D ' 3 5
4 205 R$ R4 RY RS 27.60 | RS RS 2815 | RY 063,20
verde com tampa rosqyueavel, na o
8 ) R$ RS 4.108,00 2090 | R¢ 4.347.20 | R$ 17,50 { RS RS 18.38 | RS
cadza parlicipante e profis
VALOR TOTAL UNITARIC COTADO RS 4264520 | R$ 44.144,80 | RS 38.572,00 | RS 41.851.92
ldentificacso das Empresas
Valor Brute Unitario Estimado da
Meta Etapa Empresa Name CNPJ Telefone Valor Total Cotado ; o
Contratacio
1 BRU-RAFA Comercio & Confecgdes EIREL| - ME 19.420.252/ 22528965 R§ 42.845,20
1 14 2 Dadyane Modas LTAD - ME 31.408.420 22554744 RS 44.144,80 RS 41.851.92
{ 3 Sudeste Uniforme 10.761.496/0001- 22522243 RS 38.572,00 |
Meta Etapa Descrigéio
3 3.1 IBENTIFICACAC/DIVULGACAO/MATERIAL DE DIVULGAGAD
o I EMPRESA 1 EMPRESA 2 EWMPRESA 3 VALOR MEDIOD COTADS
N Espacificagao do kemiServige QUANTIDADE i e - =y
Valor Unitario Valor Total Valor Unitario Valor Total Valor Unitério Valor Total Valor Unitério Valar Total
1 R$ 340 | F§ RS RS 703,00 | R} 310} RS §20.00 | RS RS 918,00
2 ? R$ 00 | R§ RS R$ 800,00 | R$ 500.00 | RS 1.200.00 | RS RS 929.34
de nontagem de arte
S . P < = & '3 93 y . R 900 =53
: ucleo & cada semestre 2000 RS , RE RS R$ 438,00 | RS 0. 1.900 RS
VALCR TGTAL UMITARIO COTADO R$ 2,158,000 | R$ 2.491,00 | RS 3.720,00 3.345,34
identificagio das Empresas . ]
[ I Vator Bruto Uinitério Estimado da |
Meta Etapa Tmpresa CHFJ Telefone Valor Total Cotado o N
i Coniratagao
A 1 RS 2.156 00
3 3 _’ 2 RS 2.49100 3354532
- | | 3 | | 15.893.44 1/¢1 RS |
236.060,61 |
’
. ! . ¢ v
- .
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: PESBOA JURIDICA (Bervigos: : )
_Orgamanto Detathado 3 . |
Etapa ) ) : Besocricas
11 RECURSOS HUMAROS !
N A MPRESA 1 EMPRESA 2 EMPRESA 3 VALOR MEDIC COTADO
Especificacic do kem/Servico QUANTIDADE wwbmwmyw\ TOTAL 4
N Valor Unitario Yalor Total Valor Unitario Valor Total Valor Unitario Vaior Totat Valor Unitario Valor Total
Profissional de Educagin Fisica 2 19 38 R3 3.150,00 | RS 119.700.00 R$ RS 119.700.00
Académico de Educagao Fisica 2 19 39 & 937,00 | R§ 35.606.0C RS RS 35.506,00
VALOR TOTAL UNITARIO COTADO RS 155.308,00 | RS - R§ - R$ 155.306,00
5 Identificacdio das Empresas f
Valor Bruto Uniitdrio Estimado da
Meta Etapa Empresa § CMF fone
P R Meme GNP Telefone Valer Total Cotado Contratagio
1 L 11 1 De acordo com as direlrizes do programa segundo lempc o RS 155.306,00 RS 155.306,00 I
Meta Descrigdo
i MATERIAL ESPORTIVO
. ~ EMPRESA 1 EMPRESA 2 EMIPRESA 5 VALOR MEDIO CGTADOQ
N EspecHficagio do kemiServico QUANTIDADE .
Valor Unitario Valor Total Valor Unitario Valor Total alor Unitario Valor Total Valor Unitario Valor Total
1 aproximada 72-74 30 86,90 RS RS R$ RS 2.357.00 8390 | RS
2 86.90 R3 RS R3 S 2.796,50 | RS 8330 | RS
3 105,90 RS R3 R$ RS 2.997.00 | RS 103,57 | RS
4 35 96,90 RE RS R$ RS 3.146,50 | RS 93,20 | RS
3 235 R$ 15,90 R% R% RS 287,50 | R§ 13,80 | R¢
8 R3 132,90 RS 1.298,00 | R$ RS 1.248,00 | RS 12828 | RS
7 RS 144,90 K3 124,90 | 1§ 13 129.90 | R§ 1.299,00 | RS RS
9 « 250-270g R§ 44,90 RS 42.90 | KS R$ 39.90 | RS 1.396.50 | RS RS
10 RS 44,90 4290 | RS 39.90 [ RS 1.596,00 | RS RS
1 RS 12,90 10,90 | R$ 108,00 8,80 { RS 396,00 | R$ R$
1 de 0. fixada a borda atrav
12 1 sapalos de borrachas anlides proximaca do solo 22 5¢m paso, 40 RS 448 90 RS 429,50 15.942 50 | R$ 39980 | R3S 17.571.00 | RS 42657 | R$ 17.082.80
VALOR TOTAL UNITARIO COTADO RS 37.272.00 | RS 21.898,00 | R$ 35.142,00 | RS 35.857,35
. dentificacio das Empresas
Valor Bruto Unitario Estimado da
Weta Etapa | Empresa Nome Telefone Valor Total Cotado e o . :
n Contratacie
I A. R. de Souza Com. Arl. Esportives | 24-225298 RS 37.272.00
LI B L Carr 225532 RS 21.890 RS 35
lllll L R 2422631142 RS 35.147
E R
‘ (4
» ! & % !
. v ) N
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| Inciso II, Art. 6°, Portaria 424/2016) “
| Edital do procexso licitatério (Art. 50, Portaria 424/2016) 7 B B
Extrato do Edital Publicado em Didrio Oficial da Unido (§ Unico, Art. ﬁ() Porta fari x_!_’éj/j() i6) |
Contrato firmado ou a proposta do licitante vencedor (Art. 6°, Portaria 4242016y
Cuudao do Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — C EIS (Inciso 1 Art. 44,
Portaria 424/2016) - o
( ertidao emitida pelo Sistema de Cadastramento Unificado de Fornccedores - SICAF (Inciso
Art. 44, Portaria 424/2016) -
i { tmd a0 Negativa de Impmbldadﬁ Administrativa e Inelegibilidade emitida ,v« VONT ( Inusu \
I, Art. 44, Portaria 424/2016)
hlsuﬁmlw 1 para ndo utilizagdo na forma Eletronica (§ 2°. Art. 49. Portaria —17 “2716)
| Termo de Adjudicagiio (XVIIL Art. 7°, Portaria 424/2016)
Ata de Julgamento (§ 3°, Art. 49, P()Ita11d4)4/70 6)
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